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Informationen zur

~Ausbildung zum Berufungs-Coach"

Die Module der Ausbildung zum Berufungs-Coach richten sich an:

- Menschen, die andere bei der Klarung in Berufungsfragen unterstitzen

- Personal Coachs
- Berater, Trainer, Seelsorger, Pastoren
- FUhrungskrafte in Unternehmen und Non-profit-Organisationen

Angesprochen sind Menschen, die ihre Coaching-Fertigkeiten im Bereich Beru-
fung erweitern wollen.

Teilnahmevoraussetzungen fiir die Zusatzmodule

* Mindestalter: 28 Jahre

* Personelle Stabilitat

* Abgeschlossene Ausbildung zum Personal Coach oder gleichwertige Aus-
bildung, sowie mehrjahrige Coaching-Erfahrungen

* Teilnahme an allen 5 Modulen der Seminarreihe , Berufung als Lebenssti

* Ausnahmen werden je nach Einzelfall geprift

I\\

Dauer und Umfang der Ausbildung

Die Ausbildung zum Berufungs-Coach umfasst zwei Module. Neben den Modulen
ist ein Berufungs-Coaching-Prozess durchzufiihren sowie eine schriftliche Falldo-
kumentation dazu einzureichen. Bis zum Abschluss der beiden Module sind 5
Blcher zu lesen. Die Literaturliste wird bereits wahrend der Seminarreihe ,,Beru-
fung als Lebensstil® zur Verfligung gestellt.

Ausbildungsinhalte

Die Ausbildung zum Berufungs-Coach basiert auf einer christlich-realistischen
Wertebasis. Die Erkenntnis eines groBen Denkers unserer Zeit ist unsere Ar-
beitsgrundlage:

~Der Mensch ist von Anfang an

auf einen anderen hin entworfen,

der ihn erst zu sich selber kommen |asst.
Hier kommt das zutiefst personale,

aber unbegreifbare Du Gottes ins Spiel."
Romano Guardini (1885 . 1968), ital.-dt. Theologe und Philosoph
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Berufungs-Coach Modul 1: (3 Tage)
Das Berufungsmodell im Coaching-Alltag
- Metaebenen im xpand-Berufungs-Modell
- Coaching-Prozesse mit dem xpand-Berufungs-Modell
- Berufungs-Coaching-Tools
- Spezielle Fragen im Berufungs-Coaching

Berufungs-Coach Modul 2: (2 Tage)
Karriere-Planung im Berufungs-Coaching
- Kompetenz-Analyse
- Strategien fur den beruflichen Werdegang entwickeln
- Umgang mit dem verdecktem Arbeitsmarkt

- Bewerbungsprozess
Referenten
Die Ausbildungsleiter der , Ausbildung zum Berufungs-Coach"
Peter Essler und Petra Bilfinger
p.essler@xpand.eu p.bilfinger@xpand.eu

Das 2. Modul wird in Zusammenarbeit mit Vincent Zeylmans durchgeflhrt. Er ist
Autor des Buches ,Mein neuer Job! Impuls flir Ihre Karriere" sowie erfahrener
Coach und Unternehmensberater.

Zertifikat

Alle Teilnehmer erhalten ein Zertifikat Uber die ,Ausbildung zum Berufungs-
Coach"™ und sind berechtigt, den Titel ,Berufungs-Coach (xpand)" zu flhren.

Ausbildungskosten
Paketpreis fiir die beiden Module: EUR 895, -

Die Preise sind Seminargebuhren inklusive ausfuhrlicher Unterlagen und der Ta-
gesverpflegung wahrend der Seminartage.

Anreisekosten, sowie Kosten fiir Ubernachtung und Friihstiick sind darin nicht
enthalten.

Anmeldung

xpand Stiftung, Mallinckrodtstr. 320, 44147 Dortmund
Tel: +49 (0)231 52 88 82

Fax: +49 (0)231 52 88 30

E-mail: info-de@xpand.eu

Internet: www.xpand.eu
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